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Saksliste og saksdokumenter, Årsmøtet 2026 

Det vises til innkallingen den 14.januar 2026. 
Sted: klubbhuset, Sandermoen. 
Dato og møtetidspunkt: Mandag 16.februar, 18:00. 

Saksliste 

Sak 1: Godkjenne stemmeberettigede 

Sak 2: Valg av dirigent 

Sak 3: Valg av protokollfører 

Sak 4: Valg av to medlemmer til å underskrive protokoll 

Sak 5: Godkjenning av innkalling 

Sak 6: Godkjenning av saksliste 

Sak 7: Godkjenning av forretningsorden 
- Vedlegg 7: Forretningsorden 

Sak 8: Behandling av idrettslagets årsberetning for 2025 
- Vedlegg 8a: Årsberetning 2025 - Styreleder 
- Vedlegg 8b: Årsberetning 2025 - Daglig leder 

Sak 9: Behandling av økonomi 
- Vedlegg 9a: Finansregnskap 2025 
- Vedlegg 9b: Styrets økonomiske beretning 
- Vedlegg 9c: Kontrollutvalgets beretning 

Sak 10: Behandling av innkomne forslag og saker 
- Vedlegg 10: Innkomne forslag og saker 

Sak 11: Fastsette medlemskontingent for 2027 og treningsavgift for 2026 
- Vedlegg 11: Medlemskontingent 2027 og treningsavgift 2026 

Sak 12: Behandle idrettslagets budsjett 
- Vedlegg 12: Budsjett 2026 

Sak 13: Behandling av idrettslagets organisasjonskart 
- Vedlegg 13: Organisasjonskart 

Sak 14: Valg 
Vedlegg 14 - Valgkomiteens innstilling 

 



Vedlegg 7: Forretningsorden 

1. Årsmøtet ledes av den valgte dirigenten 
2. Protokollen føres av den valgte sekretæren 
3. Ingen representant gis rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak. Med unntak 

for innledningsforedrag settes taletiden til: 
- 5 minutter første gang 
- 3 minutter andre gang 
- 2 minutter tredje gang 

4. Dirigenten kan forkorte taletiden og sette strek for taletiden etter behov 
5. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden, har 1 minutt taletid 
6. Alle forslag må leveres skriftlig til dirigenten, og være undertegnet med 

representantens navn. Forslaget kan bare fremmes i saker som står på 
sakslisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake, og nye forslag kan ikke rettes 
frem etter at strek er satt, eller saken er tatt opp til votering. 

7. Med unntak av lovendringer avgjøres alle vedtak og valg ved flertall av de gitte 
stemmene. Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som ikke 
avgitt. 

8. I protokollen føres det inn hvem som har hatt ordet i sakene, forslag og vedtak 
med antall stemmer for og imot. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vedlegg 8a: Årsberetning 2025 - Styreleder 

Odal Fotballklubb sitt styre har i perioden 01.04.2025 – 16.02.2026 bestått av: 
Leder – Hans Otto Veflen 
Nestleder – Berit Bredesen 
Styremedlem – Elisabeth Halvorsrud 
Styremedlem – Anders Brenna 
Styremedlem – Erik Haukerud 
Vara – Grete Sparby 

Det ble i 2025 avholdt 12 styremøter, 5 i forkant av årsmøtet og 7 i etterkant av årsmøtet. 
Styremøtene har stort sett blitt holdt den første tirsdagen i måneden. Daglig leder har 
deltatt på alle styremøtene. 

Styret ønsker å berømme innsatsen til klubbens medarbeidere og frivillige. Alle frivillige, 
fra blant annet trenere, lagledere, kioskvakter, kioskansvarlige, banemannskap og styre 
har gjennom året gjort en uvurderlig innsats for klubben. Samarbeidet med sportslig 
leder og ikke minst daglig leder har vært har vært svært godt. Innsatsen til daglig leder 
har gjort jobben til styremedlemmene enklere enn man kan forvente. 

 

Vedlegg 8b: Årsberetning 2025 – Daglig leder 

2025 var et spennende år, fylt med både utfordringer og læring. Etter vedtaket på 
ekstraordinært årsmøte 18. desember 2024 om å samle fotballen i Sør-Odal i én klubb – 
Odal Fotballklubb – fikk vi svært kort tid til å forberede oss før ny sesong. Vi måtte derfor 
gå rett inn i oppgaven, og hente inn planlegging og strukturer underveis mens sesongen 
allerede var i gang. 

Gjennom 2025 har klubben opplevd det meste. På den positive siden kan vi blant annet 
trekke frem opprykk med A-laget og avdelingsseier for G13. Samtidig vil vi aldri glemme 
den triste beskjeden om Herman Gylterud Lundéns tragiske bortgang. Midt i sorgen fikk 
vi også se hvor sterkt samholdet, klubbfølelsen og kameratskapet er i en samlet klubb. 
Måten hele klubben sto sammen på, viste at vi allerede har bygget en sterk 
fellesskapsfølelse – til tross for at vi bare har vært én klubb i kort tid. 

 

Samarbeidspartnere 

Vi ønsker å rette en stor takk til våre samarbeidspartnere som i løpet av 2025 signerte 
avtaler med klubben, og som er med som solide støttespillere også videre. 

- Hovedsponsor: Odal Sparebank 
- Regnskap: Odal Økonomi 



I tillegg har vi inngått avtaler med: Veflen Entreprenør, Lilleseth Kjetting, Eurospar 
Skarnes, Eidsiva, Skarnes Sport, ØMF, Pre-Con, Guru Utvikling, Emmto, Odal Bil, 
Specsavers Kongsvinger, Nortransport, Sulland Kongsvinger, Odal Grus og Bjørns 
Transport. 

Vi er svært takknemlige for at våre samarbeidspartnere er med på å legge til rette for at 
Odal Fotballklubb kan utvikle seg og ta nye steg som klubb. Støtten dere gir – både 
økonomisk og gjennom samarbeid i praksis – har vært helt avgjørende i vårt første 
driftsår. 2025 ble et år med høyt tempo og mange nye oppgaver, og vi hadde aldri 
kommet oss gjennom året på den måten vi gjorde uten deres hjelp og tillit. 

 

Anlegg 

I løpet av 2025 er det gjennomført flere utbedringer på anleggene våre: 

- Sandermoen: Garasjen er ferdigstilt, og bodene er satt i stand. En særlig takk 
rettes til Per Arne Bredesen for en enorm innsats, samt Knut Lie og Paul Granheim 
for god bistand i arbeidet. 

- Det er etablert høyttaleranlegg på gressbanen på Sandermoen. Dette har gitt 
klubben et stort løft og ble muliggjort gjennom midler fra Sparebankstiftelsen og 
gavemidler fra Odal Sparebank, samt god hjelp fra Anders Nygaard og Veflen 
Entreprenør i forbindelse med befaring og montering. 

- Det er satt opp kameraovervåkning på Sandermoen med god hjelp fra Anders og 
Trond Nygaard. 

- Sandermoen: Gressbanen fikk vedlikehold med vertikalskjæring og såing av nytt 
gress på sommeren, og banen ble betydelig forbedret etter vinterskader. Takk til 
Ole Moen, Anders Nygaard og Håkon Røer for arbeidet som ble lagt ned. 

- Ullern: Innbytterbuer og klubbhuset er malt fra rødt til hvitt, med god hjelp fra 
Linda Halvorsrud og sommervikarer fra Veflen Entreprenør. 

- Banene på alle tre arenaer er blitt tatt godt hånd om med uvurderlig innsats fra 
frivillige. Jeg vil særlig trekke frem Familien Halvorsrud på Ullern, Stian 
Rogstadmoen og Magnus Oen Pedersen på Skarnes, Knut Lie og familien Nygaard 
på Sander. Tusen takk for strålende arbeid med å holde anleggene i orden! 

- Klubben har også investert i en markeringsrobot, som bidrar til å gjøre hverdagen 
enklere og mer effektiv. Den frigjør mange dugnadstimer i løpet av et år, og sikrer 
et jevnt og godt resultat – hver eneste gang. Dette ble gjort mulig med støtte 
gjennom gavemidler fra Odal Sparebank. 

 

 

 



Arrangementer 

Klubben har i 2025 gjennomført en rekke arrangementer. 

Vi startet året med trener kick-off i Odal Sparebanks lokaler med over 40 fremmøtte. 
Dette er en tradisjon vi har videreført, og som vi ønsker å fortsette med også fremover, da 
den bygger lagfølelse på tvers av lag og miljøer. 

Klubben arrangerte også en stor kick-off for spillere i Idrettshallen på Skarnes. Dette var 
nytt for mange, også for oss som arrangør, men den positive energien og 
fellesskapsfølelsen som kom ut av arrangementet gjør at vi vurderer dette som en 
suksess – med forbedringsmuligheter inn mot 2026. 

Vi videreførte også tradisjonene Sanderdagen og Fotball-lekene. Dette ble to svært 
vellykkede dager med aktiviteter, godt vær og godt humør – akkurat slik det skal være. Vi 
gleder oss til disse arrangementene også i 2026! 

 

Kommunikasjon og synlighet (nettside og sosiale medier) 

I løpet av 2025 har vi fått på plass både nettside og Facebook-side for Odal Fotballklubb. 
Dette har vært viktige steg for å samle informasjon og kommunikasjon på ett sted i en ny 
klubb. Samtidig har det, naturlig nok, ikke vært øverst på prioriteringslisten i et første 
driftsår med mye praktisk oppstart og “brannslukking”. I 2026 vil kommunikasjon og 
synlighet bli høyere prioritert, og vi håper å kunne publisere flere spennende saker og 
oppdateringer fremover. 

 

Nøkkeltall og fakta fra 2025 

- Odal FK stilte 34 lag i seriespill – 11 flere enn Skarnes IL, Sander IL og Fjelltun IL 
hadde til sammen i 2024. 9 av lagene var jentelag. 

- Klubben hadde 770 betalende medlemmer. Til sammenligning hadde Fjelltun IL, 
Skarnes IL og Sander IL 646 i 2024 

- Klubben hadde totalt 394 aktive fotballspillere: 288 gutter og 106 jenter (fordeling 
73 % / 27 %). 

- Det ble spilt totalt 178 hjemmekamper i alderen 8 år – SR: 17 på Ullern, 71 på 
SIAP og 90 på Sandermoen. 

- A-laget vant sin avdeling i 5. divisjon og rykket opp ubeseiret. 
- G13 vant sin avdeling både vår og høst og ble kronet til avdelingsvinner i 2. div. 

IØFK. 
- Totalt 23 dommere fra egne ungdomslag dømte kamper i barnefotballen. 
- Det ble avholdt to delkurs i grasrottrenerutdanningen – delkurs 1 og 2. Totalt 13 av 

våre trenere deltok på trenerkursene. 



Takk til frivilligheten 

Odal Fotballklubb er helt avhengig av frivilligheten, og vi ønsker å rette en stor og 
generell takk til alle som har bidratt gjennom 2025. Tusen takk til dere som stiller opp i 
kiosk, er trenere og lagledere, bidrar med transport og praktisk arbeid, planlegger og 
gjennomfører arrangementer, og som ellers gjør store og små oppgaver som får klubben 
til å fungere i hverdagen. Innsatsen dere legger ned er helt avgjørende – og den betyr 
enormt mye! 

Avslutningsvis ønsker jeg å rette en ekstra takk til Anders Brenna, Anders Nygaard og 
Hans Otto Veflen, som i første halvdel av sesongen bidro til alle døgnets tider med 
opplæring, støtte og “brannslukking” i en krevende oppstartsfase. En særlig takk til 
Anders Nygaard og Anders Brenna for de utallige timene som ble lagt ned for å få utstyr 
og tøy på plass til seriestart – uten dere hadde dette ikke gått. 

 

Sammen fikk vi til mye i 2025, men vi har samtidig så vidt kommet i gang. Odal 
Fotballklubb skal fortsette å utvikle seg, og i tiden fremover vil det komme nye tiltak og 
forbedringer – så det er bare å følge med. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vedlegg 9a: Finansregnskap 2025 

 

 



 

 

 



 

  



 

 



 

 

 



Vedlegg 9b: Styrets økonomiske beretning 

Klubben legger frem et årsregnskap med en omsetning på kr 4 829 225,- med et 
årsresultat på kr 60 767,-. Dette er styret svært godt fornøyd med, og føler at de har hatt 
god kontroll på inntekter og kostnader gjennom 2025.  

Odal FK har fremdeles en solid likviditet med en egenkapital på kr 3 410 569,-. Dette selv 
om klubben gjennom det første driftsåret har gjort betydelige investeringer som vil være 
formålstjenlig på lang sikt. Styret vil fortsatt jobbe hardt sammen med daglig leder for å 
sikre at klubben fortsetter å ha trygg økonomi, noe som vises gjennom at budsjettet i 
2026 viser kr 0,-, kontra et budsjettert underskudd i 2025 på kr 294 500,-. 

Styret og administrasjonen har besluttet å plassere likvid egenkapital i rentebærende 
sparekontoer for å gi finansinntekter for 2026. 

Det har gjennom 2025 blitt jobbet veldig godt med å få på plass gode og langsiktige 
samarbeidsavtaler med solide lokale bedrifter. Dette er vi veldig fornøyd med, men det 
kommer til å arbeides ytterligere med å få på plass nye samarbeidspartnere for å nå 
budsjetterte mål for 2026. 

Styret mener at budsjetterte inntekter og kostnader for 2026 er realistiske, og det har 
blitt brukt mye tid fra styret og administrasjonen for å sette et mest mulig realistisk 
budsjett for 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vedlegg 9c: Kontrollutvalgets beretning 

 

 

 

 



Vedlegg 10: Innkomne forslag og saker 

Det har ikke kommet innkomne forslag og saker som ønskes behandlet på årsmøtet 

 

 

 

Vedlegg 11: Medlemskontingent 2027 og treningsavgift 2026 

Medlemskontingent: 

Styret legger frem følgende forslag om medlemskontingent 2027 

- 200 kr for enkeltmedlem 
- 400 kr for familiemedlemsskap 

 

Treningsavgift: 

Det foreslås å gi styret, i samråd med daglig leder, fullmakt til å fastsette treningsavgiften 
for 2026. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Vedlegg 12: Budsjett 2026 

 

 

 

Vedlegg 13: Organisasjonskart 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ÅRSMØTET 

STYRET 

DAGLIG LEDER 

VALGKOMITE KONTROLLUTVALG 



Vedlegg 14: Valgkomiteens innstilling 

 
 


